VERBALE DI ACCORDO

Il giorno 6 agosto 2009 presso la sede di Confindustria Firenze

fra

e |la Sezione Edile di Confindustria Firenze rappresentata dal Presidente Geom.
Riccardo.Spagnoli.con.lintervento della Commissione Sindacale nelle persone del
Geom. Boris Baldini e del Dr. Marzio Cacciamani, assistiti dal Dr. Giorgio Pizzuti di
Confindustria Firenze

e

e Le segreterie provinciali della FILLEA-CGIL nella persona della Sig.ra Flavia
Villani, ‘FILCA-CISL nella persona del-Sig. ‘Ottavio De Luca, FENEAL-UIL nella
persona del Sig. Ernesto D’Anna.

PREMESSO

che con I'obbiettivo di dedicare risorse aggiuntive alla sicurezza per realizzare
il percorso di formazione al fine del miglioramento della sicurezza sul lavoro,
con l'accordo provinciale 23 maggio 2003 si.e convenuto di sommare, con
decorrenza 1 gennaio 2004, lo 0,30% del contributo gia APES al contributo
“Formazione e Sicurezza’,

che con il successivo accordo 16 dicembre 2003 le Parti hanno quindi portato
il Contributo Formazione e Sicurezza complessivamente a 1,30%;

che con il rinnovo del C.C.P.L. 29 giugno 2006 il Contributo Formazione e
Sicurezza é stato ulteriormente incrementato del 0,06% portando il contributo
stesso ad un complessivo pari all'1,36%.

Premesso quanto sopra, riguardo a quanto previsto dall’articolo 52 del Decreto
Legislativo 9 aprile 2008 n. 81 (T.U. salute e sicurezza nei luoghi di lavoro), le Parti
convengono di apportare alcuni aggiornamenti al sopra richiamato CCPL 29/6/2006
concordando quanto segue.

1)

2)

Fino al 31/12/2009 nel Contributo Formazione e Sicurezza dell’1,36% gia
versato dalle imprese alla Cassa Edile si intende nella quota parte dello 0,10%
come comprensivo e sostitutivo del fondo previsto dal richiamato articolo 52

D.Lgs. 81/2008 (T.U.). N
Ai sensi di quanto previsto dall'art. 87 CCNL 18/6/2008, le Parti concordano di

_ dare attuazione al Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (R.L.S.T.)

3)

4%

in ambito territoriale del comparto produttivo edile. In ragione di quanto sopra,
pertanto, le Organizzazioni Sindacali provinciali firmatarie provvedono, per
guanto di loro competenza, ad individuare i nominativi degli R.L.S.T. ai sensi
del D.Lgs. 81/2008, nel personale tecnico della SPE ed in particolare in
Giuliano Tagliaferri, Ersilio Baroni e N'Dry Felix.

A partire dal 1/1/2010 verranno nominati le tre figure di R.L.S.T. il cui costo
sara sostenuto per il 50% prelevando le risorse dal fondo APES e per il

jj

i/

/



residuo 50% da intendersi compreso nel 1,36% relativo al contributo
Formazione e Sicurezza.

Letto, confermato e sottoscritto

SEZIONE EDILE CONFINDUSTRIA FIRENZE i FILLEA-CGIL FILCA-CISL F t=UIL
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